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SOS Barnbyar 6ppnade upp dérrarna for sin forsta
nationella verksamhet i Sverige 2017. Verksamheten
verkar for att ge stéd till unga som placerats i samhallets
omsorg, sa att dessa battre ska klara av att ta steget
fran denna, till att kunna leva sjalvstandiga och sjalv-
forsorjande liv.

Var forsta verksamhet har bedrivits i Hammarkullen,
Goteborg, genom ett Idéburet Offentligt Partnerskaps-
avtal med Goéteborgs Stad. Vi har sedan start erbjudit
ett mentorskapsprogram for ensamkommande unga
som placerats att bo i natverkshem, (aven kallat Ebo).
Natverkshem ar en placeringsform dar den unge bor hos
en slakting, van till familjen eller en liknande kontakt inom
den unges natverk. Vart program erbjuder platser for
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unga som Onskar fa stéd med att snabbare och lattare
kunna etablera sig i Sverige. Varje deltagare far en
individuell mentor knuten till sig, av vilka de far stéd med
att satta upp individuella mal och aktiviteter som leder till
etablering. Utifran denna handlingsplan arbetar de sedan
tillsammans under programtiden.

Programmet kom under 2018, sitt andra verksamhetsar,
att ytterligare utvecklas och renodlas. Bas- och uppf6lj-
ningsmatningar kopplades pa och externa utvarderingar
fardigstalldes. Dessutom kom allt mer att fortydligas,
medan verksamheten |6pte pa. Under verksamhetens
tva forsta ar (2017—2018) har totalt 67 ungdomar deltagit
i programmet, varav 23 borjade under 2018.




Verksamheten i siffror

Besokare och besoksstatistik

Under 2018 fanns ca 50 deltagare inskrivna i programmet,
for vilka vi totalt genomférde nastan 2200 insatser. Av
dessa var 1242 i individuella mentorskapstraffar och 939
genom gruppaktiviteter. 29 deltagare 1amnade program-
met, varav 19 var planerade avslut och 10 skrevs ut

for att Iamna plats at nya deltagare pa grund av deras
bristande méjligheter att kunna delta beroende pa flytt,
motivation eller annan anledning.

Ca. 80% av verksamhetens deltagare hade under aret
uppehallstillstand och genomsnittsaldern pa alla inskrivna
var under aret 18-20 ar.

Inskrivna flickor
med uppehallstillstand

(V) (V)
40 % NI
Inskrivna pojkar
med uppehallstillstand

Genomfoérda insatser, totalt 3 799

2l 2181
24 1618

Gruppaktiviteter i urval som genomfordes 2018
 Sprak & Samhallscafé
* Studiestod

» CV skrivning

* Arbetsintervjutraning

* Korkortsskola

* Truckkorkortsutbildning i samverkan med DHL
* Programmeringskurs i samverkan med Semcon

» Samverkan med ett flertal aktérer for bland annat:
Cykelskola, Simskola, Svenska innebandyforbundet

» Samtalsgrupper for tjejerna i verksamheten
tilsammans med organisationen Kvinna till kvinna

» Kunskaps och studiebesok hos bland annat: DHL,
Semcon, Mannheimer & Swartling, SVT, RFSU,
ungdomsmottagningen, GBG Filmfestival, jobb-
massor och rekryteringstraffar, landskamp i fotboll
pa Ullevi, Liseberg, etc.

Under 2018 genomférdes nistan 2 200 insatser

1242

939

Genom Individuella
mentorskapstraffar

Genom
gruppaktiviteter

Utvarderingar i utdrag fran deltagare som lamnade

programmet under 2018

Tycker du att din mentor &r bra pa att stétta dig?

Upplever du att din mentor ar en viktig person i ditt liv?

Tycker du att de individuella tréffarna med din mentor
har hjalpt dig i din utveckling?

Tycker du att SOS Barnbyars mentorsverksamhet givit dig stod
med sadant som du inte far stoéd av ditt familiehem med?

Har du fatt kunskap fran SOS Barnbyar som du tror
att du kommer att ha nytta av nar d soker arbete?

Skulle du tipsa dina vanner att vara med i SOS Barnbyars verksamhet?

Ja, Ja, Nej, Nej,
absolut ganska bra inte sa bra inte alls
91,3% 8,7% 0% 0%
82,6% 13,1% 4,3% 0%
73,9% 26,1% 0% 0%
60,9 % 30,4% 8,7% 0%
52,2% 34,8% 13% 0%
73,9% 17,4% 0% 8,7%




Verksamheten i ord

Definition av var verksamhet

Att ldAmna barndomen och ta steget Over till ett sjalvstan-
digt vuxenliv ar en kritisk period i ungas liv. Den sociala
kontexten ar avgdrande for en persons majligheter till

en god start i vuxenlivet. Den som kommer fran en trygg
familj med god ekonomi och ett stort natverk har betydligt
stérre maojligheter &n den som saknar denna bakgrund.

Sarskilt utsatta ar de som separerats fran sina familjer
och som vuxit upp i samhallsomsorg. Fér dem saknas
trygga och engagerade vuxna som finns kvar éver tid
och kan vara till stdd bade infor, under och efter den
unges overgang till ett sjalvstandigt och sjalvforsorjande
liv. Generellt sett klarar barn och unga som placerats i
samhallsomsorg dvergangen till ett etablerat liv samre
an de som vuxit upp med sina féraldrar. SOS Barnbyars
nationella program verkar darfor for att 6ka kunskapen
om denna malgrupps forutsattningar, behov och rattig-
heter, samt att vi erbjuder ett direkt och konkret stod for
dem genom vara program.

Manga unga som samhallsplacerats upplever ofta till en
bdrjan dvergangen till ett sjalvstandigt liv pa egen hand,
som en pirrig frihetskansla. Detta brukar dock inom kort
Overga i en kansla av forvirring och maktléshet. "Hur gor
man egentligen?” "Vem kan jag fraga om rad nu?” "Sa
mycket jag foérvantas goéra, som jag inte kan eller vagar
gora!” Stodet for den unge tas bort utifran en juridisk
alder, snarare an den unges individuella mognad, férut-
sattningar eller aktuella sammanhang. Manga upplever

darfor att stddet forsvinner relativt plotsligt och utan att
de upplever sig ha tillracklig forberedelse eller mojligheter
att klara sig sjalva. De har da sallan en trygg vuxen eller
myndighetskontakt att vanda sig till vid stdédbehov och de
vet inte vilken hjalp eller stdéd de kan fa eller har ratt till.
Majoriteten av de som lamnar samhallsvarden i Sverige
klarar heller inte detta plotsliga ansvar pa ett bra satt,
vilket leder till att en stor del av malgruppen inom kort
behover atervanda till socialtjansten. Den enda skillnaden
da ar att de sen tillhdér vuxenenheterna, istallet for som
tidigare barn- och ungdomsenheterna.

Malgruppen av unga i samhallsomsorg ar stor och bred.
2017 var drygt 30 000 barn och unga placerade i nagon
form av dygnsvard genom samhéllets omsorg. En sub-
grupp i malgruppen som anses extra behévande ar en-
samkommande unga som placerats i just natverkshem.
Trots det har denna grupp visat sig vara relativt bortglémd
for insatser och stdd. De saknar ofta den guidning och
det stdd de behover, for att kunna utvecklas till sjalvstan-
diga och sjalvférsérjande individer. God samhallsorien-
tering och ett férankrat natverk ar delar av en gynnsam
grund for att mojliggéra denna utveckling, vilket dock ofta
ar det som natverksfamiljerna sjalva kan sakna i Sverige.
Det gor att det ar svarare for var specifika malgrupp att
fa adekvat stdéd, varav SOS Barnbyar sedan starten,
2017, valt att sarskilt stotta dessa i vart nationella arbete

i Sverige.



Vikten av etablering

Ar man etablerad kan man lattare skapa sig ett sjélv-
standigt och sjalvférsorjande liv. Malet ar att program-
deltagarna ska fa stdd och kapacitet att kunna uppna
sjalvstandighet och sjalvférsorjning innan de fyller 21 ar.
Detta ar normalt sett den dversta gransen for att omfattas
av socialtjanstens barn- och ungdomsenheters resurser.
Utifran detta har vi sedan starten 2017 kontinuerligt
arbetat for att metodiskt stétta de unga i dessa processer
och har metodutvecklat var verksamhet i en stravan att
gora alla vara insatser sa effektiva som majligt, sa att sa
manga som mojligt ska lyckas sa bra som majligt i sin
etablering.

Med etablerade menar vi att de har kunskapen och kapa-
citeten att kunna leva sjalvstandiga och sjalvférsorjande
liv, att de kdnner att de har makt dver sin egen framtid
och har en god samhallsorientering. Som etablerad har
man aven ett fungerande och gynnsamt natverk och ar
proaktiv i sin egen livsutveckling. For att na detta anser
vi att deltagarna bl.a. behéver ha ett fungerande socialt
natverk, en god samhallsorientering och goda majlighe-
ter till anstallningsbarhet. Vart arbete utgar darfor fran i
huvudsak tre livsomraden, "Samhallsorientering”, "Fritid,
Kultur & Natverk” och "Utbildning & Arbete”. Mentor-
skapsprogrammet syftar till att stétta deltagarna inom
dessa omraden med kunskap, kapacitet, erfarenhet och
sjalvfortroende.

Att delta i programmet

Verksamheten hade under 2018, precis som under 2017,
en stor efterfrdgan av saval malgrupp som kommun. Pro-
grammet balanserar mellan att vara resultatinriktat och
metodiskt, samtidigt som vi ser det som viktigt att méta
deltagarna utifran deras individuella behov. Vara insatser
sker dock alltid inom programmets uppsatta ramar och
avsikten med dem &r att de ska ge de unga 6kad kapa-
citet att pa egen hand driva sin egen livsutveckling, mot
etablering.

Att delta i programmet ar frivilligt och kostnadsffritt, och
under 2018 hade vi plats for 50 deltagare. | man av plats
gallde foéljande antagningskriterier for deltagande:

* Att vara mellan 16—-21 ar

* Ha uppehallstillstand

* Vara motiverad

* Ha mdjligheter till att delta i verksamheten regelbundet
ca en gang/vecka

* Vara motiverad att vilja verka for sin egen etablering

De ungas behov av stod

Vi ser i programmet att deltagarna sjalva ofta uttrycker
onskemal om att fa stdd med uppgifter som de har for
stunden. Det kan vara laxor och liknande saker som upp-
levs som krav har och nu. Programmets mal ar dock att
stoétta till sjalvstandighet och sjalvforsorjning, vilket ar en
storre och hogre stalld ambitionsniva. | och med detta




B SOS Barnbyar ir jittebra, de
hjalper till med att t.ex soka
~jobb, pass, ID, boplats, CV, m.m.
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Darav arbetar vi utifran de ungas individuella personlig-
heter och utformar individuella handlingsplaner, utifran en
semistrukturerad planering som ska besta av sa kallade
SMARTA mal. Det innebar att aktiviteterna ska vara:

Specifika

Matbara,

Actionorienterade

Realistiska

Tidsatta

Accepterade.

Allt for att skapa hog proaktivitet och motivation i delta-
gandet.

Parallellt med de individuella mentorstraffarna har vi un-
der aret aven erbjudit deltagarna regelbundna, tematiska
gruppaktiviteter. Dessa ar ett komplement till de enskilda
mentorstraffarna och ar mer generellt hallna, for att ge
alla vissa gemensamma grunder att sta pa.

Personal i verksamheten

| verksamheten har anstallda, professionella mentorer
arbetat under aret. Varje mentor har ansvarat for ca 8
unga var, samt aven for att arrangera Idpande tema-
tiska gruppverksamheter. Personalgruppen bestar av
bade man och kvinnor i olika aldrar, med olika relevanta
utbildningar, erfarenheter och bakgrunder. Personalen
har handledning och har aven varit med och bidragit i
verksamhetens programutveckling och implementering.

Verksamheten samarbetar i ndra samarbete med Angereds
socialtjanst, vilka ocksa ar de som i huvudsak hanvisat
deltagare till programmet. Vi hade med dem under aret
aven avstamningar for att tillsammans dela information
om de ungas utveckling, méjligheter och behov. Angered
har aven givit viss ersattning, for varje utford insats som
programmet gjort for dess deltagare.

Genom SOS Barnbyars manga féretagspartners har vi
aven kunnat bedriva en rad framgangsrika samarbeten,
for att stoétta malgruppen. Foretagen har bidrag med
kunskap och engagemang, utifran sina kompetensomraden
och forutsattningar. Genom dessa samarbeten har vi ex-
empelvis kunnat genomféra yrkesutbildningar, s som en
programeringskurs och en truckférarutbildning. Studiebe-
sOk och arbetsintervjutréaningar &r annat som vi pa detta
satt ocksad genomfort genom stod fran foretagens enga-
gerade volontarer. Detta stdd har varit till stor hjalp for
bade malgruppen och verksamheten. Dessa samarbeten
ar nagot vi ar stolta éver och som vi absolut kommer fort-
satta att erbjuda, parallellt med vara egna insatser.




Utvarderingar av verksamheten

Under 2018 fardigstalldes tva externa utvarderingar, fran Orebro Universitet respektive Strategiradet.
Dessa utvarderingar finns att I&sa i sin helhet, men kan sammanfattas i dessa utdrag:

Det mentorprogram som framtrader &r bade
ambitiést, mangsidigt och detaljerat. Mentor-
programmet adresserar tydligt ungdomarnas
sprakkunskaper, vilket gynnar etablering av
sociala relationer och skolarbete och férbere-
delse for ett yrkesliv.

Utvérderingen visar att mentorsverksamhetens
inriktning i hég grad &r relevant givet ensam-
kommande barns behov for att utvecklas fill
sjalvstandiga och sjélvférsérjande vuxna.
Verksamheten bidrar &ven till ett mervérde i
relation till aktérer i offentlig sektor genom att

adressera ungdomarnas behov av végledande
och stddjande insatser for att etablera kontakt
med arbetsmarknaden, navigera i samhéllet
samt bygga en meningsfull fritid.

Programmet verkar ocksa arbeta mot sadana
utomstaende processer som ofta ar avgérande
fér unga migranters etablering, vélbefinnande
och tillhérighet samt att motverka sadan brist
pa kontroll 6ver sitt eget liv och kénslor av
ensamhet som kan uppsta inom malgruppen.

En sérskild styrka utgérs av verksamhetens
idéburna bas, dels genom att den attraherar
ungdomar som annars &r svara att na, och
dels genom att den fungerar som en fristad

Generellt sett erbjuder mentorprogrammet med N !
fér myndighetskontakter.

sina individuella anpassningar férutséttningar fér
tillfériitliga och praktiskt stédjande socialarbetare.
Utvérderingen pekar pa att mentorsverksam-
heten idag vilar pé en stabil grund som skapar
stort véarde fér ungdomarna som &r inskrivna.
Verksamheten haller i méanga avseenden hég
kvalitet, exempelvis i termer av kompetenta
och erfarna medarbetare.

Orebro Universitet, 2018

Verksamheten kdnnetecknas &ven av ett re-
surs- och utvecklingsorienterat férhallningssétt,
lag tréskel for intrdde samt ett individbaserat
upplégg, vilket ligger i linje med framgangsfak-
torer fér arbete med ensamkommande som
férs fram i forskning.

Strategiradet, 2018

Lardomar fran utvarderingarna

Utvarderingarna bekréaftar verksamhetens kvalité och vikt, mets deltagare. Tanken med enkatverktyget ar att battre
men de har ocksa delvis belyst sddant som vi kan vidare- kunna mata deltagarnas behov vid inskrivning, sa att
utveckla ytterligare. Av detta har vi tagit till oss och kommer  mentorerna effektivare ska kunna erbjuda ratt insatser
under 2019 att arbeta vidare med. Utdver dessa externa for de dessa, samt att vi i hdgre utstrackning aven ska
utvarderingar inférde vi under 2018 &ven en enkat for kunna folja deltagarnas framsteg och utveckling.
obligatoriska bas- och uppféljningsmatningar av program-
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Det ar med iver och engagemang vi vill fortsatta att Till alla er som ar och har varit med och bidragit med

driva och utveckla var nationella verksamhet. Till alla er saval finansiering som kunskap, TACK! Det ar ni som
modiga, starka, kloka och hart strdvande unga som varit mojliggdr for att vi ska kunna bedriva detta arbete for
med i programmet hittills. Vi vill 6nska er ett stort lycka behdvande barn och unga aven i Sverige. Ni ar hjaltarna!

till pa vagen. Ni har givit er sjalva chansen och som foljd
utvecklats mycket till foljd av programmet. Bravo!

givare till SOS Barnbyars nationella program 2018: Apotea, DHL, Familjen Erling Persons stiftelse,
ad, Marcus Edlunds Stiftelse, Oldmark och Semcon.




